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Kadry i ptace

ZMIANY
W PRAWIE PRACY 2023

PLACA MINIMALNA

Ptaca minimalna w roku 2023 wzrosnie dwa razy.
Od1stycznia2023r. wynagrodzenie minimalne wynosic
bedzie 3.490 PLN brutto, z poczatkiem lipca nastapi
druga podwyzka do 3.600 PLN brutto.

Adekwatnie wzrosnie réwniez minimalna stawka
godzinowa, od 1stycznia bedzie onawynosi¢ 22,80 PLN
brutto, a od 1 lipca 23,50 PLN brutto.

Wzrost wynagrodzenia minimalnego bedzie miat
przetozenie na inne S$wiadczenia ustalane na jego
podstawie, m.in. dodatek za prace w porze nocnej,
minimalng kwote podstawy wymiaru  zasitku
chorobowego czy kwote wolng od potracen.

WYZSZE DIETY Z TYTULU PODROZY SLtUZBOWYCH

Od 1 stycznia 2023 r. dieta z tytutu krajowej podrozy
stuzbowej wynosic¢ bedzie 45 PLN za dobe.

ULGI PODATKOWE NA PIT-2

Z poczatkiem roku 2023 zacznie obowigzywac nowy
druk formularza PIT-2. W przypadku zatrudnienia
W oparciu o umowe O prace, umowy cywilnoprawne,
przy wyptacie swiadczen rentowych (od zasitkdw
pienieznych z ubezpieczenia spotecznego)
ze Swiadczen z Funduszu Pracy (FP) i Funduszu
Gwarantowanych Swiadcze Pracowniczych (FGSP)
oraz z tytutu wyptat przez komornika powstaje
mozliwos¢ ztozenia PIT-2 wiecej niz u jednego
ptatnika. Catkowita kwota odliczenia nadal bedzie
wynosi¢ co miesigc 300 PLN, natomiast wprowadzono
mozliwos¢ podzielenia jej miedzy trzech ptatnikdow.
W przypadku dwdch miejsc odliczenie wyniesie
po 150 PLN, a w przypadku trzech - po 100 PLN
u kazdego ptatnika w skali miesigca.
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Zmiany w prawie pracy 2023

W nowym formularzu PIT-2 znajdujg sie miejsca na oswiadczenia podatnikow chcgcych
skorzystac lub zrezygnowac z ulgi dla emerytow lub rencistéw, nowych rezydentow,
samotnych rodzicow, tworcow, podatnikdw do 26 roku zycia oraz podatnikdw,
ktérych dochod nie przekroczy 30.000 PLN.

Nowego druku PIT-2 nie trzeba sktadac, jezeli nic nie zmienito sie w sytuacji podatnika
i chce, aby zaliczki na podatek dochodowy byty u niego obliczane na
dotychczasowych zasadach.

SWIADCZENIE URLOPOWE

Firmy zatrudniajgce na dzien 01.01.2023 r. mniej niz 50 pracownikdw w przeliczeniu na
petne etaty sg zobowigzane do wyptaty swiadczenia urlopowego. Do dnia 31.01.2023 r.
moga jednak zrezygnowac¢ z tego obowigzku lub obnizy¢ wysokos¢ swiadczenia
poprzez podanie tej informacji pracownikom na pismie w wyzej wymienionym
terminie. Wysokos¢ swiadczenia urlopowego w 2023 wynosi 1.662,97 PLN brutto.
Swiadczenie jest wyptacane raz w roku kazdemu pracownikowi korzystajagcemu
z urlopu wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych.

ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH

Firmy zatrudniajgce na dziernn 01.01.2023r. co najmniej 50 pracownikdw sg zobowigzane
do utworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS). Firma moze
jednak zrezygnowad z tworzenia ZFSS poprzez zapis w regulaminie wynagradzania
i podanie pracownikom do wiadomosci do 31 stycznia w sposdb zwyczajowo
przyjety. Przypominamy, iz zmiany w regulaminie wchodzg w zycie w terminie 14 dni
od daty ich wprowadzenia.

Wysoko$¢ odpisu podstawowego na ZFSS dla petnego etatu w roku 2023 nie ulega
zmianie i w dalszym ciggu wynosic¢ bedzie 1.662,97 PLN.

KWOTY OGRANICZENIA ROCZNEJ PODSTAWY WYMIARU SKLADEK NA
UBEZPIECZENIA EMERYTALNE | RENTOWE ORAZ MIESIECZNEJ PODSTAWY
WYMIARU SKEADEK NA DOBROWOLNE UBEZPIECZENIE CHOROBOWE

Kwota ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe w roku 2023 wyniesie 208.050 PLN, natomiast gdorna miesieczna granica
podstawy dobrowolnego ubezpieczenie chorobowego wyniesie 17.337,50 PLN.
Ograniczenie dobrowolnego chorobowego dotyczy m.in. prowadzacych dziatalnosc¢
gospodarczga, 0séb z nimi wspotpracujgcych czy zleceniobiorcow.
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DNI USTAWOWO WOLNE OD PRACY W ROKU 2023

* 1stycznia (niedziela) Nowy Rok

« 6 stycznia (piatek) Swieto Trzech Krdli

9 kwietnia (niedziela) Wielkanoc

* 10 kwietnia (poniedziatek) Poniedziatek Wielkanocny
« 1maja (poniedziatek) Swieto Pracy

« 3 maja ($roda) Swieto Konstytucji 3 Maja

* 8 czerwca (czwartek) Boze Ciato

* 15 sierpnia (wtorek) Wniebowziecie Najswietszej Maryi Panny
« 1listopada ($roda) Wszystkich Swietych

« 11 listopada (sobota) Swieto Niepodlegtosci

* 25 grudnia (poniedziatek) Boze Narodzenie

e 26 grudnia (wtorek) Boze Narodzenie

Przypominamy, iz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, za dzien swigteczny
przypadajacy w sobote, pracodawca zobowigzany jest udzieli¢ pracownikowi innego
dnia wolnego w przyjetym okresie rozliczeniowym.

WASZE BIURO KSIEGOWE | PODATKOWE! DZIAL DZIAL KADR | PLAC (HR)

NIKOLA FIGAS
Dyrektor Dziatu Kadr i Ptac
Senior Manager

nikola.figas@getsix.pl

Jesli maja Panstwo pytania dotyczgce
ksiegowosci, podatkdw lub innych
aspektdw prawa podatkowego w Polsce,
prosimy o kontakt z naszym zespotem
doradcow.

Kontakt »
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ZAPRASZAMY DO KONTAKTU:

ORTWIN-UWE JENTSCH
Gtéwny Konsultant

ds. relacji z klientami
Partner

Biuro rachunkowe i podatkowe
Lokalizacja: Warszawa

ELZBIETA NARON

Gtéwny Konsultant

ds. relacji z klientami

Biuro rachunkowe i podatkowe
Lokalizacja: Wroctaw

MARTA ROGACKA
Dyrektor operacyjny
Prokurent

Biuro rachunkowe i podatkowe
Lokalizacja: Poznan

MARTA
RADOSZKO-ADAMCZAK
Gtéwny Konsultant

ds. relacji z klientami
Senior Manager

Biuro rachunkowe i podatkowe
Lokalizacja: Szczecin, Poznan

NINIEJSZA PUBLIKACJA MA CHARAKTER
NIEWIAZACEJ INFORMACJI I SEUZY OGOLNYM
CELOM INFORMACYJNYM

Przedstawione informacje nie stanowig doradztwa
prawnego, podatkowego ani w zakresie zarzadzania, jak
rowniez nie zastepujg indywidualnego doradztwa. Przy
opracowaniu niniejszej publikacji dotozono nalezytej
starannosci, jednak bez przejecia odpowiedzialnosci za
prawidtowosé, aktualnoscikompletnosc prezentowanych
informacji. Tresciw niej zawarte nie stanowig samodzielnej
podstawy do dziatania i nie mogg zastgpi¢ konkretnego
doradztwa w indywidualnej sprawie. Odpowiedzialnos¢
autoréw lub getsix” jest wytaczona. W razie potrzeby
uzyskania wigzgcej opinii prosimy o bezposredni kontakt
z nami. Tres¢ niniejszej publikacji stanowi wtasnosé
intelektualng getsix’ lub firm partnerskich i podlega
ochronie z tytutu praw autorskich. Osoby korzystajgce
z tych informacji moga pobierac, drukowac i kopiowac
tres¢ biuletynu wytacznie na wtasne potrzeby.

© 2023. getsix Group

getsix.pl
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Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce
ksiegowosci, podatkdéw lub innych
aspektéw prawa podatkowego

w Polsce, prosimy o kontakt

Z naszym zespotem doradcow.

e-mail: office@getsix.pl
tel.: +48 (71) 388 13 00

NASZE WIODACE BIURA:

B Wroctaw

ul. Zwycieska 45

53-033 Wroctaw

Tel.: +48 71388 13 00
E-mail: wroclaw@getsix.pl

B Poznan

ul. Wyspianskiego 43
60-751 Poznan

Tel.: +48 61668 34 00
E-mail: poznan@getsix.pl

B getsix.pl
B polska-ksiegowosc.pl
B hlb-poland.global
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DUSSELDORF

B Warszawa

Sky Office Center

ul. Rzymowskiego 31
02-697 Warszawa

Tel.: +48 22 336 77 00
E-mail: warszawa@getsix.pl

B Szczecin

ul. Storrady Swietostawy la
71-602 Szczecin

Tel.: +48 91 35186 02
E-mail: szczecin@getsix.pl

A

WARSZAWA
.
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Wroctaw ~ Poznan

al. Zvvy'cieska/(S/ v dl. WYspianskiego 43
53-033Wrdctaw 60-751 Poznan
Tel.: #4871 388 00 // - Tel.: +48 6166834 00
Fax: +48 71 ;éyfz 107 “ 7 Fax: +48 61668734 10
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-mail: szczecin@getsix.pl

Diisseldorf
- Representative Office
MACON Business Center
roicher Weg 191

Berlin NN
- Represeﬁi;a \
Pariser Platz 45\‘
D-10117 Berlin

Deutschland \ B Usseldorf
Tel.: +49 30 208 481 200 De}cschl\ d

Fax: +49 30 208 481 2N N\ Tel»+49.211972°670-00
E-mail: berlin@getsix.dé Fax: +49211972 670 10

E-mailduesseldorf@getsix.de
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SKONTAKTUJ SIE Z NAMI

Niezaleznie od tego;\jakie masz
pytanie, nasz zespoth wskaze Ci
wtasciwy kierunek.
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